
Протокол №4 

від 19 грудня 2023 року 

засідання педагогічної ради 

ВПУ №1 м.Рівне 

Присутні: дирекція, викладачі, 

майстри в/н, вихователі, 

керівники гуртків, бібліотекар 

Відсутні:  

 

Голова педагогічної ради: Кворум є. Хто за те, щоб розпочати роботу 

педагогічної ради? 

Голосували: «за» - одноголосно 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1.  Аналіз виробничого навчання учнів у вересні-листопаді 2023 року.  

2. Про затвердження Положень ВПУ №1 м. Рівне щодо організації та 

контролю освітнього процесу. 

3. Про стан викладання та рівень компетентностей здобувачів освіти з 

української мови та літератури. 

4. Про підвищення кваліфікації педагогічними працівниками училища. 

5. Про виконання рішень попередніх педагогічних рад.  

6. Різне. 

 

1. СЛУХАЛИ: СІПАТУ Тетяну, в. о. старшого майстра, – доповідь додається до 

протоколу. 

Проєкт рішення 

педагогічної ради ВПУ №1 м.Рівне 

від 19 грудня 2023 року 

1. Взяти під контроль проходження практики здобувачами освіти, що 

знаходяться за межами України та перебувають на дистанційному 



навчанні.                                           Постійно                                                                           

Ірина МИХАЛЬЧУК  

Тетяна СІПАТА   

2. Забезпечувати здобувачів освіти випускних груп організованою 

практикою                   на будівельних об’єктах міста Рівне та області. 

Постійно                                                                 Дирекція 

Майстри виробничого 

навчання 

3. Організувати та провести роботу з ремонту та  утеплення фасаду  

навчального закладу.  

До 27.06.2024                                                           Дирекція 

Майстри виробничого 

навчання   

4. Організувати проведення майстер-класів для здобувачів освіти на базі 

навчально практичних центрів училища.  

Щомісяця до 27.06.2024                                        Ірина МИХАЛЬЧУК 

Тетяна СІПАТА   

Катерина СТЕПАНОВИЧ 

5. Укласти угоди про працевлаштування та проходження практики 

здобувачами освіти на 2024-2028 роки з підприємствами міста та області.  

До 27.06.2024                                                В.о. старшого майстра 

                                                                        Майстри виробничого навчання 

 

6. Висвітлювати на сайті училища у соцмережах заходи, що проводяться у 

майстернях та на базі навчально практичних центрів. 

     Постійно                                                               Ірина Михальчук 



                                                            Майстри виробничого навчання 

Голосували: «за» - одноголосно 

 

2. СЛУХАЛИ: Людвіну  БЕСТЮК, заступника директора з НР, яка 

запропонувала увазі педагогічної спільноти для затвердження проєкти: 

- Положення про академічну мобільність та індивідуальну освітню               

траєкторію здобувачів освіти під час здобуття фахової передвищої освіти у ВПУ 

№1 м. Рівне (версія 02). 

- Положення про порядок визнання результатів навчання, здобутих у 

неформальній освіті у ВПУ №1 м.Рівне.! 

-    Положення про дуальну форму здобуття фахової передвищої освіти у ВПУ 

№1 м. Рівне. 

 -   Систему оцінювання результатів навчання за дуальною формою у ВПУ №1 м. 

Рівне. 

-   Положення про порядок розроблення, затвердження та моніторинг освітньо-

професійних програм у ВПУ №1 м. Рівне. 

-   Регламент та процедура опитування учасників освітнього процесу у ВПУ №1 

м.Рівне. 

 

УХВАЛИЛИ:  

- Положення про академічну мобільність та індивідуальну освітню               

траєкторію здобувачів освіти під час здобуття фахової передвищої освіти у ВПУ 

№1 м. Рівне (версія 02); 

- Положення про порядок визнання результатів навчання, здобутих у 

неформальній освіті у ВПУ №1 м.Рівне; 

-    Положення про дуальну форму здобуття фахової передвищої освіти у ВПУ 

№1 м. Рівне; 

 -   Систему оцінювання результатів навчання за дуальною формою у ВПУ №1 м. 

Рівне; 

-   Положення про порядок розроблення, затвердження та моніторинг освітньо-

професійних програм у ВПУ №1 м. Рівне; 



-   Регламент та процедура опитування учасників освітнього процесу у ВПУ №1 

м.Рівне; 

 

Голосували: «за» - одноголосно 

(по кожному Положенню окремо) 

3. СЛУХАЛИ: Людвіну БЕСТЮК, заступника директора з НР, - доповідь 

додається до протоколу.  

ВИСТУПИЛИ:  

1. Людмила ДАЦЮК, викладач української мови та літератури, - виступ 

додається до протоколу. 

2. Тамару ЗОЩУК, викладач української мови та літератури, - виступ 

додається до протоколу. 

Проєкт рішення 

педагогічної ради ВПУ №1 м.Рівне 

від 19 грудня 2023 року 

1. Стан викладання української мови та літератури, рівень компетентності 

здобувачів освіти вважати задовільним. 

Голосували: «за» - одноголосно 

2. Роботу викладачів української мови та літератури Людмили ДАЦЮК, Тамари 

ЗОЩУК, Раїси ЮДІНОЇ вважати такою, що забезпечує виконання державних 

програм і навчальних планів. 

3. Відзначити творчу роботу викладачів Людмили ДАЦЮК, Раїси ЮДІНОЇ із 

здобувачами освіти, які мають здібності до вивчення української мови та 

літератури та позакласну роботу, як достатньою. 

4. Відзначити роботу викладача Людмили ДАЦЮК із створення і  використання 

електронних засобів навчання. 

5. Викладачам української мови та літератури: 

5.1. Продовжити роботу над виробленням у здобувачів освіти міцних знань, 

формування умінь застосовувати здобуті знання в нестандартних 

комунікативних ситуаціях. 

Постійно 



5.2. Спланувати і систематично проводити індивідуальну роботу із здобувачами 

освіти, які мають нахил до вивчення предметів. 

Постійно 

5.3. Використовувати позанавчальну роботу з предметів як засіб залучення 

здобувачів освіти до активної пошукової, дослідницької роботи, розвитку в них 

творчих здібностей та обдарувань. 

Постійно 

5.4. Активізувати на уроках роботу з текстами з метою формування у здобувачів 

освіти практичних навичок з усіх видів мовленнєвої діяльності. 

Постійно 

5.5. Постійно працювати над підвищенням свого фахового рівня, активно 

впроваджувати в практику роботи із здобувачами освіти проєктні технології, 

інтерактивні форми і методи роботи. 

Постійно 

5.6. Проводити предметні тижні 

Щорічно 

5.7. Забезпечити ефективність індивідуальної роботи із здобувачами освіти з 

низькою успішністю 

Постійно 

 

5.8. Вивчати і впроваджувати в практику роботи перспективний педагогічний 

досвід 

Постійно 

5.9. Популяризувати матеріали із досвіду роботи у фахових виданнях, віснику 

НМЦ ПТО у Рівненській області. 

Постійно 

5.10. Запровадити щотижневий відеолекторій «Говоримо українською 

правильно…» 

з 15 січня 2024 р. 

6. Дирекції закладу освіти: 



6.1. Удосконалювати освітній процес засобами методичного навчання 

педколективу; ознайомлювати педагогів з ефективними технологіями, формами 

і раціональними прийомами навчання здобувачів освіти 

Постійно 

6.2. Постійно проводить моніторинг якості освіти з української мови та 

літератури, з’ясовувати причини і рівень невідповідності результатів знань, 

здійснювати попередній, поточний та підсумковий контроль для отримання 

інформації про поточне засвоєння матеріалу із коригуванням підсумкового 

контролю. 

6.3. Забезпечити кабінети української мови та літератури №13 та №15 

комп’ютерною технікою та телевізорами із USB-входами. 

до 01.09.2024 р. 

6.4. Забезпечити оволодіння викладачами української мови та літератури 

навичками доцільного використання сучасних інформаційно-комп’ютерних 

технологій, як одного із засобів підвищення викладання предметів. 

Протягом навчального року 

Голосували: «за» - одноголосно 

 

4. СЛУХАЛИ: Оксану ЗАЄЦЬ, методиста училища, - виступ додається до 

протоколу 

УХВАЛИЛИ:  

1. Підвищення кваліфікації педагогами закладу за 2023 р. (листопад-грудень) 

відповідно до поданих документів визнати у кількості годин, зазначеній у 

додатку 1. 

2. Орієнтовний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників на 

2024 рік затвердити. 

Голосували: «за» - одноголосно 

 

5. СЛУХАЛИ: Оксану ЗАЄЦЬ, методиста училища, яка проаналізувала хід 

виконання рішень попередніх педагогічних рад.  

УХВАЛИЛИ: інформацію взяти до уваги. 



Голосували: «за» - одноголосно 

 

6. СЛУХАЛИ: ВОРОНЕВИЧА В’ячеслава, заступника директора з ВР, який 

зазначив, що  відповідно до поданих доповідних записок керівників груп та звітів 

про успішність та поведінку здобувачів освіти за результатами І семестру 2023-

2024 н.р. серед здобувачів освіти ВПУ №1 є такі, які систематично порушують 

правила внутріучилищного розпорядку, не відвідують уроки теоретичного та 

виробничого навчання без поважних причин, запізнюються на уроки та 

заважають працювати іншим, мають незадовільні оцінки з предметів 

професійно-практичної та професійно-теоретичної підготовки.  

З цими учнями та їх батьками неодноразово проводились бесіди, але 

позитивних результатів не дали.  

Заступник директора зачитав подані доповідні записки.   

УХВАЛИЛИ:  

1. За пропуски занять без поважних причин, у відповідності до п.28.5 

«Положення про стипендіальне забезпечення Вищого професійного училища №1 

м. Рівне» не призначати стипендію за грудень 2023 р.: 

Геннадію ДРАПЕЗІ, гр. №24-ВПУ 

Віктору КОЛОСЮКУ, гр. №22-ВПУ 

Антону БОРОВЦЮ, гр. №22-ВПУ 

Роману ЧЮБЮКУ гр. №16 

Кирилу ЧЕРНЯКУ, гр. №23 

Олегу БАЗЕЛІ, гр. №22 

Івану ПОЛІЩУКУ, гр. №22 

Йосипу ПОЛІЩУКУ, гр. №1 

Голосували: «за» - одноголосно 

(по кожному учню окремо) 

Голова педагогічної ради                                                      Ігор СТРИЖЕУС  

 

Секретар                                                                                      Оксана ЗАЄЦЬ 

 



 

 

 

 

 

 


